
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCOPOLIS
Estado de Minas Gerais

LEI MUNICIPAL N°: 424 A022

"Disp6e     Sobre     a     Reestruturapao     Administrativa     e

Organizacional da Prefeitura Municipal de Francisc6polis".

Art. 1° - Esta Lei disp6e sobre a reestruturacao Administrativa da Prefeitura Municipal
de Francisc6polis, Estado de Minas Gerais.

CAPITULO I

Dos Disposic6es Pre]iminares

Art.  20  -  A  Prefeitura  Municipal  de  Francisc6polis  tefa  por  missao  administrar  com
organizapao,  transparencia e  eficiencia os  interesses  da comunidade,  visando  proporcionar ben
estar e qualidade de vida para a populapao com igualdade e dighidade.

Art.  3°  A  Admihistra9ao  do  Municipio  de  Francisc6polis  6  exercida  pela  Chefia  do
Executivo,  com  a assessoria do pessoal  ocupante  de cargos  de  dire9ao  superior e  chefia a estes
subordinados,  a  execugao  de  servicos  pelo  pessoal  do  Quadro  Pemanente  e  a  participapao  da
comunidade nos Conselhos criados em lei.

CAPITUL0 11

Dos6ngaosdeDire€aoSuperioresuasS'ubdivis6es

Art. 4° - A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Francisc6polis sera regida
pelas nomas constantes nesta Lei e sera composta dos seguintes 6rgaos diretanente subordinados
ao chefe do Poder Executivo:

I -ORGAOS COLEGIADOS:

a - Couselhos Municipais.

11-ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:

a -Gabinete do Prefeito;
b - Chefia de Gabinete;
c - Procuradoria e/ou Assessoria Municipal;
d - Controle lntemo;
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e - Ouvidoria Municipal.

Ill - 6RGAOS DE ADMINISTRACA0 GERAL

a - Secretaria Municipal de Administrapao, Finan9as e Planejamento.

IV - 6RGAOS DF ADMINISTRACA0 ESPECIFICA

a - Secretaria Municipal de Educapto, Cultura, Esportes, Lazer e Turismo;
b - Secretaria Municipal de Satde;
c - Secretara Municipal de Assistencia Social;
d - Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Transportes;
e - Secretaria Municipal de Agropecudria e Meio Ambiente.

cAPITUL0 Ill

Da Estmtura dos 6ngaos

Art. 5° -Os 6rgaos de Assessoramento terao as seguintes subdivis6es:

I -ORGAOS COLEGIADOS:

a - Conselhos Municipais criados por Lei especifica.

11 -6RGAOS DE ASSESSORAMENTO:

a -Gabinete do Prefeito:
I - Chefia de Gabinete;
2 - Oficial de Gabinete;
3 -Divisao de Apoio, Coordenapao e Recepgao do Gabinete.

b - Procuradoria Municipal:
1 - Assessoria Jun'dica Processual, Admihistrativa, Tecnica e Cousultiva.

c -Contro]e lntemo:
I -Divisao de Controle de Servi9os Administrativosffinanceiros.

d - Ouvidoria Municipal
1 - Divisfo de Comunicapao Social e Relap6es Pdblicas.

Ill - 6RGAOS DE ADMINISTRACA0 GERAL:

a - Secretaria Municipal de Administracao, Finan€as e P]anejamento:
1 -Departanento de Compras;
I.1 - Divisao de Almoxarifado e Suprimentos;
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I.2 - Divisao de Controle Patrimonial;
1.3 -Divisao de Compras;
2 - Departanento de Licitap6es e Contratos;
3 -Departanento de Pessoal e Recursos Humanos;
4 - Departanento de Contabilidade;
5 - Departanento de Tesouraria;
6 - Departamento de Tributapao, Fiscalizapao e Cadastro;
7 - Departamento de Projetos, Convenios e Prestapao de Contas;
8 -Departamento de infomatica e Tecnologia da lnfomapao;
8.I - Divisao de Suporte e Infomatica.

IV - 6RGAOS DE ADMINISTRACA0 ESPECIFICA

a -Secretaria Municipal de Educa€ao, Cu]tura, Esportes, Lazer e Turismo:
1 -Diretor Educacional;
2 - Departanento de Coordenapao Administrativa da Educapao;
2.I -Divisao de Merenda, Suprimento e Estoque;
3 - Departamento de Transporte Escolar;
3.I - Divisao de Manutengao da Frota;
4 -Departanento de Cultura e Turismo;
5 - Departanento de Esportes e Lazer;
5.1 -Divisao de Promoeao Esportiva.

b - Secretaria Munici|)al de Sadde:
1 - Departanento Sande Ptiblica;
I.I -Coordenapao de Atengao Primaria:

I. I .1 -   Divisao de Suprimento e Estoque de Materiais da Satde;
1.1.2-Divisao Administrativa da satde.

I.2 -Coordenapao de lmunizapao;
1.3 -Coordenacao de Salde Bucal;
1.4 -Coordenapfro de Regulapao, Controle e Avaliapao;
1.5  - Coordenapao de Vigilincia Epidemiol6gica e Vigilincia em Sadde:

1.5. I -Divisao de Vigilchcia em Sande;
1.5.2 -Divisao de Vigilfrocia Sanitata.

2 - Departamento de Transporte da Sabde

c - Secretaria Municipal de Assistencia Social:
1 -Departamento Administrativo da Assistencia Social;
1.1 -Divisao de Sistemas Operacionais da Assistencia Social;
1.2  - Divisao de Apoio aos Progranas Assistenciais;
2   -Departamento de Controle das Unidades de Assistencia Social;
3   - Departanento de Apoio e Assistencia a Juventude, ao Idoso e a Infincia;
3.1 -Divisao de Apoio e Assistencia a Juventude, ao ldoso e a Infancia.

d - Secretaria Mul)icipa] de Obras, Urbanismo e Trans|)ortes:
1 -Departanento de Servigos Urbanos;
1.1   Divisao de Servi9os Gerais e Limpeza Pdblica;
3- Departanento de Transporte e Manutengao da Frota;

Av`  Presidente Kennedy, 67 -Centro -Francisc6polis -MG
CEP 39.695~000

Tel./Fax:  (33)3514-8000



PREFEITURA MUNIclpAL Dn FRANCISCoPoLIS
Estado de Minas Gerais

3.I Divisao de Manutengao e Couservapao da Frota;
3.2 Divisao de Controle de Frotas;
4   - Departamento de Obras Pdblicas.

4.I Divisao de Almoxarifado

e - Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente:
1 -Departanento de Agropecudria e Meio Ambiente;
1.1 Divisao de Agropecuata e Apoio ao Produtor Rural;
1.2 Divisao de Meio Ambiente.

CApiTUL0 IV

Da Competencia dos 6ngaos

SECAO I

Dos 6rgaos Colegiados

Art.  6°  -  A  composi9ao  e  finalidades  dos  Conselhos  Municipais  estao  estabelecidas  em
suas legislap6es especificas e seu funcionanento regulado em regimento pr6prio.

SECAO 11

Dos 6rgaos de Assessoramento

SUBSECAO I

Do Gabinete do Prefeito

Art.  70  -  Ao  Gabinete  do  Prefeito  compete  supervisionar,  coordermr  e  controlar  as
atividades das macroateas, em cousonincias com as politicas, diretrizes e metas estabelecidas pelo
Prefeito Municipal, ben como assessorar o Prefeito no inbito de sua competencia.

I - assistir ao Chefe do Poder Executivo em suas relap6es politico-administrativas com os
outros Poderes, municipes, 6rgaos e entidades pdblicas ou privadas e associap6es de classe;

LL-affatudstoutaz!iitatendstasqessQajiquequQcunmaadrinistoqaomunicipa[.>

Ill -recepcionar os visitantes;

IV  -  programar  solenidades,  expedir  convites  e  anotar  todas  as  providencias  que  se
tomarem necess6rias ao fiel cumprinento dos programas;

V -organizar seminalios, conferencias e debates;

VI - colaborar nas atividades de relap6es ptlblicas do municipio;
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VII -coordenar os compromissos oficiais do Prefeito;

VIII - orientar as associap5es e entidades representativas da sociedade;

IX - promover  estudos  e  propor  a  criapao  de  incentivos  para  atrair para  o  inbito  do
municipio novas atividades econ6micas relacionadas com a agropecuala, a inddstria, o comercio,
prestadores de servi9os e turismo;

X  -  incentivar,  de  forma  especial,  a  cria9ao  de  micro-empresas  no  municlpio  e,  as
iniciativas que visem financiar atividades geradoras de emprego e renda;

XI - organizar e manter atualizado o arquivo de materias de interesse do Municipio;

XII  -  organizar  e  manter  atualizado  o  acervo  de  videos  e  fotografias  de  interesse  do
Municipio;

XIII - organizar o cerimonial do Prefeito;

XIV -executar outras atividades, respeitadas a competencia do respousavel.

SUBSECAO 11

Da Procuradoria Municipal

Art. 8° - A Procuradoria Municipal ten como atribui96es tratar de todos os assuntos que
envolvam atividades jun'dicas do Municipio e em especial:

I -representar e defender em juizo ou fora dele os direitos e interesses do Municipio;

11 - efetunr a cobranca da divida ativa de origem tributiria ou hao, pelas vias judiciais ou
extrajudiciais;

Ill - emitir pareceres, ou ate mesmo assinar em conjunto com o Prefeito, em projetos de
leis, justificativas  de vetos,  decretos, portarias,  regulamentos,  contratos  e  outros documentos  de
natuezajun'dica;

IV  -  emitir  pareceres   mos  processos   de   licitap6es,   inclusive  mos   eventuais  recursos
interpostos por terceiros e esclarecimento de dtlvidas aos membros da Comissao ou Pregoeiro;

V - assessorar o Prefeito mos atos relativos a desapropriapfro, aquisicao e alienapao de bens
im6veis e mos contratos em geral;

VI - participar de sindicancias e processos administrativos e dar-lhes a orientapao juridica
conveniente;
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VII  -  atender consultas  de ordem juridica que  lhe  forem  encaninhadas pelos diferentes
6rgaos e Secretarias da administrapao municipal, emitindo parecer a respeito, quando for o caso;

VIII - manter atualizada e em born estado de couservapao a coletanea de leis municipais,
Portarias e Decretos, ben como a legislapfro federal e estadual de interesse do municipio;

IX -prestar assistencia judicidria a populapao quando necessario;

X -juntamente com os Setores de Atendimento ao Cidadio, Fiscalizapao e de Cart6rio, 6
responsdvel  pelo  recebimento  das  reclanap6es  dos  cousumidores,  fiscalizapfro  do  cunprimento
dos direitos previstos pelas normas de defesa do consumidor e andanento dos eventuais processos
administrativos instaurados pelo PROCON para a aplicapao de penalidades previstas pelo C6digo
de Defesa do Consumidor;

XI - assessorar o Prefeito e os Secretarios Municipais em quaisquer outras materias de suas
competencias.

SUBSECAO Ill

Do 6rgao de Controle Inferno

Art. 90  - 0 6rgao de  Controle lntemo 6 o respousivel pela execucfro  da sistematica de
controle das atividades administrativas, financeiras e operacionais da Prefeitura, o qual ten como
principais atribui96es o seguinte:

I -elaboragao de manuais de procedimentos administrativos;

11 - emitir pareceres, ben como responder a consultas das diversas unidades e servieos da
administrapao direta, indireta, autdrquica e fundacional;

Ill - proceder a verificapao dos procedimentos desenvolvidos em cada unidade e servigos
da administrapao direta, indireta, autdrquica e findacional ;

verifica¥d¥s =ap=°aldi¥aore£6an;0;da¥:s6:;CBsrg!o¥a  apreciapao  do  Prefeito,  sobre  atos  e  fatos

V - elaborar relat6rio anual sobre a execapao orgamentaria, financeira e patrimonial para
efeito de encaminhamento da prestapao de contas ao Tribunal de Contas do Estado;

VI - assinar em conjunto com os 6rgaos competentes, o relat6rio resumido da execugao
oxpanentata e o da gestao fiscal;

VII - sugerir a promogao de cursos e treinamentos para os servidores pdblicos municipais;

VIII  -  promover  o  desenvolvimento  e  a  racionalizapao  dos  servigos  na  administrapao
pdblica;
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IX  -  acompanhar  o  custo  dos  servigos  pdblicos  colocados  a  disposicao  da  populapao,
verificando seu impacto na execapao oxpamentalia e financeira do municipio;

X - coordenar as atividades dos servigos a esta vinculados;

XI - assinar, quando designado pelo Prefeito, documentos de ordenapao e pagamento de
despesas ptiblicas ;

XII  -  emitir  parecer  final  sobre  prestap6es  de  contas  de  adiantanentos,  subveng6es  e
outros valores colocados a disposicao de terceiros, instaurando tomadas de contas especial quando
necessalo;

XIII  -  coordenar  em  conjunto  com  os   setores  competentes  a  elaborapao  do  Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Ongamentinas e Oxpalnento Anual;

XIV   -   acompanhar   o   cumprimento   de   normas   e   prazos   instituldos   pelos   6rgaos
responsaveis pelo controle extemo, em especial ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais;

XV - realizar outras atividades inerentes a sun competencia.

§  1°  -  0 cargo de  Controlador lntemo  sera ocupado, preferencialmente, por servidor do
quadro  efetivo  e  que  demoustre  grande  habilidade  no  desenvolvimento  de  atividades junto  a
administra9ao pdblica municipal.

§  20  -  0  Controlador lntemo,  ben  como qualquer servidor responsavel por servi9os  de
controle  intemo,  que  utilizarem  de  infomap6es  privilegiadas  com  o  fin  de  obterem  qualquer
vantagem  e/ou  ainda  denegrir  a  imagem  de  algum  admihistrador,  servidor  ptlblico  ou  agente
politico  e  tambem  da  administra9ao  municipal,  sera  encaminhado  para  apurapao  do  fate  mos
temos  do  Estatuto  dos  Servidores  Pdblicos  do  Municipio  de  Francisc6polis,  com  abertura  de
Processo Administrativo Disciplinar gerido por comissao fomada para tal fin, sem prejuizo das
possiveis ap6es j udiciais eventualmente cabiveis.

suBSECAo rv

Da Ouvidoria Municipal

Art.  10  -  A  Ouvidoria Municipal  e  o  6rgao  respousavel  pela  identificapao  de  eventuais
falhas que ocorram na prestapao dos servicos pdblicos do Municipio, ben como apontar sugest5es
que ajudem a solucioha-las, em especial:

I - receber reclamap6es do cidadao e prover com informap6es os 6rgaos da Administraeao
Direta e lndireta, objetivando a criapao de politicas pdblicas de atendimento ao cidadfo, voltadas
para a melhoria da qunlidade dos servicos pdblicos;

11  -  viabilizar urn  canal  direto  entre  a  Administracao  e  o  cidad5o,  a  fin  de  possibilitar
respostas a problemas no tempo mais rapido possivel;
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Ill - receber e examinar sugestoes, reclamag6es, elogios e denthcias dos cidadaos relativos
aos servicos e atendimentos prestados pelos diversos 6rgaos da Prefeitura, dando encaininhamento
aos procedimentos necessarios para a solngao dos problemas apontados, possibilitando o retomo
aos interessados;

IV   -   encaminhar  aos   diversos   6rgaos   do   Municipio   as  manifestap6es   dos   cidadaos,
acompanhando as providencias adotadas e garantindo o retomo aos interessados;

V  -  elaborar pesquisas  de  satisfapao  dos  usu5rios  dos  diversos  servi9os  prestados pelos
6rgaos da Prefeitura;

VI  -  apoiar tecnicamente  e  atuar juntamente  com  os  diversos  6rgaos  da  Administrapao
Direta € Indireta, visando a solngao dos problemas apontados pelos cidadaos;

VII  - produrir relatorios  que  expressem expectativas,  demandas e  nivel  de  satisfa¢ao  da
sociedade,  ben  como  sugerir  as  mudancas  necessirias,  a  partir  da  analise  e  interpretapao  das
manifestap6es recebidas;

VIII - recomendar a instaungfro de procedimentos admihistrativos para exame tecnico das
quest6es e a adocao de medidas necessirias para a adequada prestapao de servico ptiblico, quando

r o caso;

IX - contribuir para a disseminapao de fomas de participapao popular no acompanhamento
e fiscalizagao dos servigos prestados pelo Municipio;

X - aconselhar o interessado a se dirigir a autoridade competente quando for o caso;

XI  -  resguardar  o  sigilo  referente  as  infomae6es  levadas  ao  seu  conhecimento,  no
exercicio de suas frog6es;

XII  -  divulgar,  por  intemedio  dos  diversos  canais  de  comunicapao  do  Municipio,  o
trabalho   realizado   pela   ouvidoria,   assim   como   informap6es   e   orientag6es   que   cousiderar
necessarias ao desenvolvimento de suas ap6es;

XIII - exercer outras atividades correlatas.

sECAo ln

Dos 6rgaos de Administra€ao Gera]

SUBSECA0 I

Da Secretaria Municipal de Administracao Financas e Planejamento

Av`  Presldente Kennedy, 67 ~ Centro - Francisc6polis - MG
CEP 39,695-000

Tel./Fax:  (33)3514-8000



PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCOPOLIS
Estado de Minos Gerais

XXXV- promover a realizapao de licitap6es para compras, obras e servi9os necessalios is
atividades dos 6rgaos do municipio, ben como para alienapao ou concessao e pemissao de direito
real de uso de bens e servi9os municipais;

XXXVI  -  organizar e  manter  atualizado  o  Cadastro  de  Fomecedores  do  Municipio  de
Francisc6polis;

XXVII - organizer e exercer o controle sobre os contratos fimados pelo Municipio;

XXXVIII   -   organizar   e   manter   atualizado   o   arquivo   de   infomap6es   gerenciais,
cartogrfficas e s6cio-econ6micas municipais;

XXXIX - elaborar ou coordenar a elaborapao de convenios, ajustes, planos, programas e
projetos  municipais,  ben  como  controlar  sua  execu9ao  e  elaborar  as  prestap5es  de  contas
respectivas;

XL - realizar o  controle  dos  materials  adquiridos  ou cedidos  ao  Municipio mediante  a
implantapao ordenada do servico de almoxarifado;

XLI - realizar a identificapao e  controle dos bens patrimoniais do Municipio,  inclusive
fazendo verifica96es peri6dicas junto ao Controle lntemo e Contabilidade;

XLII - assessorar o Prefeito e os demais ocupantes de cargos de chefia e assessoramento
em quaisquer outras mat6rias de sua compet6ncia.

SECAO IV

Dos 6rgaos de Administracao Especirica

SUBSECAO I

Da Secretaria Municipal Educa€ao, Cu]tura, Esportes, Lazer e Turismo

Art.  12  -  A  Secretaria  Municipal  de  Educapao,  Cultura,  Esportes,  Lazer  e  Turismo
compete  o  planejamento  e  tratar  de  assuntos  relacionados  com  a  Educapao  e   Cultura  do
Municipio, em especial:

I - planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades referentes
a pasta, tendo em vista as necessidades e objetivos da Administrapao;

11  -  promover  a  manutengao  dos  estabelecimentos  de  ensino,  ben  como  exercer  sua
coordenacao e controle, proporeionando-lhes os recursos tecnicos, pedag6gicos e administrativos
indispensaveis a boa execngfro das atividades neles desenvolvidas;

Ill - proporcionar ao educando a orienta9ao necessdria para o desenvolvimento de suas
potencialidades, fomecendo-lhes material escolar, transporte e alimentapao ;
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IV  -  orientar,  acompanhar  e  avaliar  o  trabalho  dos  professores  da  rode  municipal  de
ensino, ben como controlar o cumprimento da legislapao escolar;

V  -  elaborar  os  planos  municipais  de  educapao  de  longa,  media  e  curta  durapto,  em
cousorfencia  com  as  normas  e  criterios  do  planejamento  nacional  de  educapao  e  dos  planos
estaduais;

VI  - executar convenios  com  o  Estado,  no  sentido  de  defihir  uma politica  de  apao  na
prestapfro da educapao bdsica, tomando mais eficaz a aplicapao dos recursos pdblicos destinados a
educapao;

VII - realizar, anualmente, o levantamento da populapao em idade escolar, procedendo a
sua chamada para a matricula;

VIII -promover campanhas junto a comunidade no sentido de incentivar a frequencia dos
alunos a escola;

IX  -  propor  a  localizapao  das  escolas  municipais  atraves  de  adequado  planejamento,
evitando dispersao de recursos financeiros;

X - manter a rede escolar rural, sobretudo nas areas de balxa densidade demografica e de
dificil acesso, criando meios adequados para a fixapao de professores na drea rural e oferecendo-
lhes as necess6rias condi96es de trabalho;

XI -desenvolver programas de orientapao pedag6gica, objetivando aperfeicoar o professor
municipal dentro das diversas especialidades, buscando aprimorar a qualidade do ensino;

XII  -  promover  a  orientapao  educacional  atraves  de  aconselhamento  vocacional,  em
cooperapfo com os professores, a familia e a comuhidade;

XIII - combater a evasao e todas as fomas de baixo rendimento dos alunos, atraves de
medidas de aperfei9oamento ao ensino e de assistencia ao aluno;

XIV - desenvolver progranas especiais de capacitapao de professores municipais sem a
fomapao  prescrita  na  legislapao   especifica,   a   fin   de   que  possam   atingir  gradualmente   a
qualificapao exigida;

XV  -  promover  a  manutengao  dos  estabelecimentos  culturais,  esportivos  de  lazer  e
turismo, ben como exercer sun coordenapao e controle, proporcionando-lhes os recursos tecnicos
e administrativos indispeusaveis a boa execu9ao das atividades neles desenvolvidas;

XVI - a promogao de meios de recreapao sadia e construtiva a comunidade;

XVII  -  a  participapao  na  politica  de  constmeao,  refomas  e  manutengao  dos  locais
destinados a pratica de atividades culturais, esportivas de lazer e turismo;

XVIII - promover o desenvolvimento cultural do municipio atrav6s do estinulo ao cultivo
das ciencias, das artes e das letras;
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XIX - proteger o patrim6nio cultural, hist6rico, artistico e natural do municipio;

XX -incentivar e proteger o artista e o artesao;

XXI -documentar as artes populares;

XXII - promover com regularidade, a execu9ao de festas, eventos e programas culturais de
que preservem a mem6ria do Munic{pio e o interesse da populapao;

XXIII -organizar, manter e supervisionar a Biblioteca Ptiblica Municipal;

XXIV - a promo9ao de apoio a prdtica esportiva da comunidade, atraves da organizapao
de certames e competig6es de esporte amador e outras fomas de lazer;

XXV - assessorar o Prefeito em assuntos de sun competencia.

SUBSECA0 11

Da Secretaria Municipal de SaGde

Art. 13 -  Compete a Secretaria Municipal de Salde, especialmente:

I - planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades referentes
a Secretaria, tendo em vista as necessidades e objetivos da Administrapao;

H   -   organizar   e   manter   atualizados   os   arquivos   de   informap6es   necessirias   ao
cumprimento  das  finalidades  da  Secretaria  e  ao  atendimento  is  solicitap6es  do  Gabinete  da
Prefeitura;

Ill  -  promover  as   atividades   de   assistencia  m6dica,   odontol6gica  e   hospitalar  aos
municipes, diretamente ou por convenio, ben como aos servidores municipais;

IV  -  prestar  assistencia  medico-ambulatorial,  ben  como  prestar  assistencia  m6dica  e
paramedica a pacientes portadores de molestias de concep9ao psicossomaticas;

V - proceder as ap6es higienico-sanitinas de melhoria e manutengao do meio ambiente,
bern como controle  sobre todas as modalidades de apses que possan nele interferir, exercendo,
especialmente,   as   atribui96es   de   policia   sahitdria,   executando   as   atividades   de   inspecao   e
fiscalizapao, de acordo com a legisla9ao federal, estadual e municipal vigentes;

VI - promover o levantanento dos problemas de satide da populapao do Municipio, a fin
de identificar as causas e combater as doen9as com eficicia;
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Art.  15  -  A  Secretaria  de  Obras,  Urbanismo  e  Transportes  compete  tratar  de  assuntos
relacionados com a execu9ao de obras pdblicas, a prestapao de servicos de limpeza, iluminapao,
conservapao de piedios municipais, vias, logradouros pdblicos, e estradas vicinais, em especial:

I -planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades delegadas
a pasta, tendo em vista suas atribuic6es e os objedvos e necessidades da Admihistrapao municipal;

11 - organizar e manter atualizado o arquivo de infomap6es necessdrias ao cumprimento
das finalidades da Secrctaria e ao atendimento is solicitap6es do Gabinete do Prefeito;

Ill  -  construir,  ampliar,  refomar  e  conservar  obras  pdblicas  municipals,  ben  como
providenciar a manutengao em boas condi96es dos in6veis particulares em uso pelo Municipio;

IV - elaborar e executar projetos de abertura, ampliapao, implantapao de infraestrutura, de
obras  ptolicas,  desapropriapao  e  pavimenta9ao  de  vias  e  logradouros  ptlblicos,  assin  como  a
conservapao destes;

V - promover a execugao de trabalhos topogrdficos indispeusaveis ds obras e servigos a
cargo  do  munic{pio,  ben  como  analisar,  aprovar  e  fiscalizar  projetos  de  obras  e  edificap6es
ptiblicas e particulares;

VI - efetunr o licenciamento e a fiscalizapao do cumprimento das disposi96es referentes ao
parcelamento e ao uso e ocupapao do solo;

VII - coustruir, manter e administrar cemiterios vias e logradouros pdblicos;

VIII  -  executar  atividades  referentes  a  limpeza,  iluminapao  e  outros  servigos  pdblicos
mantidos pelo Municipio;

IX  -  analisar,  aprovar  e  licenciar  projetos  de  obras  particulares,  ben  como  efetuar  as
vistorias necessdrias para a concessao de "habite-se";

X - fiscalizar os servi9os pdblicos ou de utilidade pdblica concedidos ou pemitidos pelo
municipio;

XI -construir, ampliar, conservar as estradas vicinais e pavimentar vias urbanas;

XII - construir, ampliar e conservar pra9as, parques e jardins pbblicos, tendo em vista a
estetica urbana e a preservapao do meio anibiente;

XIII - administrar o uso e promover a couservagao e manutengfro da frota rodovidria da
Prefeitun;

XIV - promover campanhas educacionais ao ptiblico e aos alunos do Ensino Fundamental
da rede pdblica e particular de eusino, sobre nomas e leis do Trinsito;

XV - coordenar,  orientar e  fiscalizar,  em convehio com o  6rgao  estadual  de transito,  o
trinsito de veiculos e pedestres;
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XVI -executar as atividades referentes a engenharia e estatistica de transito;

XVII - assessorar o Prefeito e realizar outras atividades em materias de sua competencia.

SUBSECAO V

Da Secretaria Municipal de Agropecuf ria e Meio Ambiente

Art.  16  -  A  Secretaria  de  Agropecuaria  e  Meio  Ambiente  compete  tratar  de  assuntos
relacionados  com  a politica de  promocao  ao  comercio  da agricultura e  pecutria,  ben  como  a
conservapao e fiscalizapao do meio anbiente, em especial:

I - planejar, executar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades delegadas
a  pasta,   tendo   em   vista   sues   atribui96es   e   os   objetivos,   bern  como   as   necessidades   da
Administrapao municipal;

11 - organizar e manter atualizado o arquivo de informap6es necessarias ao cumprimento
das finalidades da secretaria e ao atendimento is solicitap6es do gabinete do prefeito;

Ill  -  atuar,  subsidiariamente  aos  6rgaos  dos  Govemos  Federal  e  Estadual,  mediante
orientapao tecnica, apoio mecanizado e distribuicao de sementes e insumos, com recursos pr6prios
ou de terceiros, pdblicos ou privados;

IV - administrar a cessao de uso de patrulha agricola aos produtores do municipio;

V  -  promover  estudos  e  propor  a  criapfo  de  incentivos  para  atrair  para  o  ambito  do
municipio novas atividades econ6micas relacionadas com a agropecudria, a indistria, o comercio,
prestadores de servieos e turismo;

VI  -  incentivar,  de  forma  especial,  a  criapao  de  microempresas  no  municipio  e,  as
iniciativas que visem financiar atividades geradoras de emprego e renda;

XVII - promover, em cooperapao com 6rgaos dos govemos estadual e federal, atividades
de  incentivos  a  diversificapao  das  atividades  agn'colas,  ben  como  a  melhoria  da  qualidade
genetica do rebanho bovino;

XVIII - estimular a diversificapao da pecuiria de corte e a ampliapao da bacia leiteira;

XIX  -  incentivar  a  implementapao  de  agroinddstrias,  de  cooperativas  de  produtores,  e
associap6es  de  comerciantes e  industriais, promovendo, juntamente  com  as  entidades  estaduais,
federais   e   6rgaos   representativos   das   classes  produtoras,   estudos   de   viabilidade   tecnica   e
econdmico-financeira, ben como oferecendo incentivos ;

XI  -  analisar  os  projetos  apresentados  pelos   interessados  em  receber  os   incentivos
ofertados pelo Municipio, ben como verificar a viabilidade e legalidade dos projetos;
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XII - produzir sementes e mudas destinadas a programas de diversificapao das atividades
agn'colas,  ben  como  para  os  progranas,  projetos  e  atividades  de  anpliapao  da  arborizapao
ornamental  de  logradouros  urbanos  e,  paralelanente,  estimular  e  incentivar  a  implantapao  de
jardins, hortas e pomares comunitalios;

XIII  -  estabelecer  polltica  e  diretrizes  do  govemo  municipal  relativanente  a  defesa  e
conservapao do meio ambiente;

XIV - fiscalizar o cumprimento de nomas tecnicas e padr6es de protecao e melhoria do
meio anbiente;

XV - propor convenios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se recomendem
para execu9ao dos programas de meio ambiente;

XVI - promover a educapfo ambiental e de prote9ao a flora e a fauna;

XVII - assessorar o prefeito e realizar outras atividades em matdias de sun competencia.

Secao V

Das Competencias Comuns

Art. 17 -Sao competencias comuns a todas as Secretarias:

I - promover e executar convenios relativos aos servicos de sua competencia;

11 - preparar relatorio anual de suas atividades e submete-lo ao Chefe do Poder Executivo;

Ill   -   elaborar   sun   proposta   oxpamentiria   parcial,   observada   a   Lei   de   Diretrizes
Oxpamentatas e o Plano Plurianual;

IV - receber atribuig6es especificas do Chefe do Poder Executivo;

V - coordenar-se com as demais Secretarias;

VI - articular-se;

VII  -  participar  das  Audiencias  Pdblicas  e  dos  demais  mecanismos  que  garantam  o
controle social e o fortalecimento das Politicas Pdblicas.

CApiTUL0 V

Dos Dirigentes

Art. 18 - Os 6rgaos integrantes da estrutura administrativa do Municipio de Francisc6polis
serao dirigidos :
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I - as Secretarias Municipais, por seis Secretalos;

11 - o Gabinete do Prefeito, por urn Chefe de Gabinete;

Ill -a Procuradoria e/ou Assessoria, por urn Procurador e/ou Assessor Juridico;

IV - o Controle lntemo, por urn Controlador Intemo;

V - a Ouvidoria, por urn Ouvidor;

VI - os Departamentos, por vinte e urn Chefes de Departanento;

VII -as Coordenap6es, por cinco Coordenadores;

VIII - as Divis6es, por vinte e tres Chefes de Divisao;

IX -as Assessorias Especiais, por dez Assessores;

Pardgrafo  Onico  -  Os  cargos  de  que  tratam  os  incisos  de  I  a  IX  deste  artigo,  s5o  de
provimento em Comissao, considerados de livre nomeapao e exonerapao pelo Prefeito Municipal,
os  quais  terao  seus  vencimentos,  atribuig6es  e  obrigap6es  regulanentadas  no  Plano  de  Cargos,
Carreiras e Vencimentos do Municipio de Francisc6polis.

Capitulo VI

Dos Disposi€6es Finais e Transit6rias

Art. 19 - As alterap6es orgamentatas decorrentes desta lei serao implementadas quando da
elaboragao do orgamento para o exercicio posterior a sua sancao.

Art.  20  -  Esta  lei  em  vigor  na  data  de  sua  publicapao,  revogando  as  disposig6es  em
conutrio e especificamente as Leis: 299/2016, 331/2017 e 379/2019.

Francisc6polis, 31 de maio de 2022.
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